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Ao Mewsletterd

BAD MARIENBERG

1. Juli 2026

Liebe Kolleginnen und Kollegen, liebe Eltern, liebe Schilerinnen und Schiiler,

das Schuljahr 2025/26 ist bereits zu Ende gegangen, dennoch meldet sich an dieser Stelle noch
einmal der Schulleiter, der bereits in der letzten Unterrichtswoche vor Ferienbeginn verabschie-
det wurde. Er befindet sich jedoch bis zum Ende des Monats Juli noch im Dienst. Gedanken zu
seinem Abschied von dieser Schule mit einem tollen Kollegium in der kleinen Westerwalder
Kurstadt Bad Marienberg habe ich bereits als News iber unseren Schulmessenger Sdui an die
Schulgemeinschaft geschrieben — Gedanken der Dankbarkeit, die ich hier nicht noch einmal wie-
derhole. Es gibt allerdings weitere wichtige Personen, die zeitgleich mit mir verabschiedet wur-
den. Daruber hinaus wurden wesentliche Beschlisse in der Gesamtkonferenz gefasst, die un-
sere Schule in der Zukunft pragen werden. Es geht hier also darum:

1. Unsere Schulpartnerschaften und Erasmus+

2. Beschliisse der Gesamtkonferenz vom 17. Juni 2026
a) Schulkonzept zum kiinftigen Umgang mit privaten digitalen Endgeraten
b) Weg zur Einfiihrung des Lehrerraumprinzips

3. Abschiede und neue Kapitel
4. Terminiibersicht mit Hinweisen

1. unsere Schulpartnerschaften und Erasmus+

Die Namenspatronin der Marie-Curie-Realschule plus, eigentlich
Maria Salomea Sktodowska-Curie, war eine Polin, die einen fran-
z6sischen Wissenschaftskollegen geheiratet und seinen Familien-
namen angenommen hatte. Dadurch besitzt unser Schulname -
eine europaische Dimension, die unserem Schultrager, der Verbandsgemeinde Bad Marlenberg,
beim Namensgebungsverfahren sehr wichtig war — steht doch im beschaulichen Bad Marien-
berg das ,,Europahaus Marienberg”, Stammbhaus von tGber 100 vergleichbaren Einrichtungen fiir
europdische Jugendbildung in mehr als 30 europaischen Landern.

In diesem Zusammenhang hatten wir schon vor vielen Jahren das Bestreben, eine polnische
Partnerschule zu finden, was uns mit Hilfe einer Danziger Ehrenblrgerin, die im Westerwald
lebte, gelang. Seitdem haben wir jahrlich einen Schileraustausch mit einer Partnerschule in der
besonders schonen, alten Hansestadt Danzig (poin.: Gdansk) an der Ostseekiste. Die Finanzie-
rung der Fahrten von Schiilergruppen, anfangs gesponsert durch das deutsch-polnische Jugend-
werk, wird inzwischen aus Mitteln der Europdischen Union im Rahmen des EU-Programms
,Erasmus+“ bestritten.

Dieses europdische Programm verhalf uns auch zur Kontaktaufnahme mit einer griechischen
Mittelschule im historisch bedeutsamen Thessaloniki. Eine Schilergruppe unserer Schule war
bereits dort, im November erwarten wir den Gegenbesuch einer griechischen Schilergruppe.

Eine der dltesten deutsch-franzosischen Schulpartnerschaften bundesweit bestand lange Jahre
zwischen der Bad Marienberger Realschule (einer unserer beiden Vorgangerschulen) und dem
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College La Plante Gribé in Pagny-sur-Moselle, der franzosischen Partnerstadt Bad Marienbergs
in Lothringen. Leider war die Schulpartnerschaft durch personelle Veranderungen sowohl auf
franzosischer wie auf deutscher Seite vor einigen Jahren ausgelaufen. Aber durch den lebendi-
gen Fortbestand der Stadtepartnerschaft gibt es aktuell wieder einen erfolgversprechenden
schultbergreifenden Versuch, gemeinsam mit dem Evangelischen Gymnasium einen Schiler-
austausch mit Pagny zu bewerkstelligen. Auch dieser Austausch kann voraussichtlich Gber Eras-
mus+ finanziert werden.

2. Beschliisse der Gesamtkonferenz vom 17. Juni 2026

Die Gesamtkonferenz, bestehend aus dem gesamten Lehrerkollegium sowie aus gewahlten Ver-
tretern der Schiler- und der Elternschaft, ist das hochste Entscheidungsgremium fiir grundsatz-
liche padagogische Angelegenheiten, fir die Schulentwicklung sowie fur das Schulprogramm.
Die Beschliisse der Gesamtkonferenz sind fiir alle am Schulleben beteiligten Personen bindend.

In dieser Konferenz kurz vor dem Ende des Schuljahres standen zwei wichtige Entscheidungsbe-
reiche an: der kiinftige Umgang der Schule mit den privaten digitalen Endgeraten der Schiile-
rinnen und Schiiler! und der Antrag aus dem Lehrerkollegium, das seit langem giiltige Klassen-
raumprinzip durch das Lehrerraumprinzip abzulésen.

a) Schulkonzept zum kiinftigen Umgang mit privaten digitalen Endgeraten
Basierend auf den Ergebnissen der Umfrage, die un-
ter Schilern, Lehrkraften und Eltern durchgefihrt
worden war, wurden unterschiedliche Konzeptent-
wirfe vorgestellt, die eine einheitliche Regelung
vorsehen. Im Mittelpunkt standen dabei vor allem
die Smartphones, die von den allermeisten Schiilern
zur Schule mitgebracht werden, aber auch die soge-
nannten Wearables wie z.B. Smartwatches.

Der durch eine Abstimmung herbeigefiihrte Beschluss legt zwei Regeln fest:

1. Alle Schiilerhandys werden vom Schulbeginn bis zum Unterrichtsende eingeschlossen.
2. Alle Wearables sind verboten, diirfen also nicht in die Schule mitgebracht werden.

Offen blieb noch die konkrete Ausgestaltung, z.B. wie die Handys eingeschlossen werden,
ob im Lehrerpult, speziellen Lagerungsschranken oder sog. Pouches, magnetisch verrie-
gelbaren Handyhillen, auBerdem welche Konsequenzen bei Regelverletzungen angesetzt
werden. Dies wird ein einer Arbeitsgruppe vorbereitet und dann ebenfalls noch zu einem
Beschluss geflihrt werden.

Die neue Landesregierung samt ihrer Bildungsministerin hatte kurz vor dem Termin der
Gesamtkonferenz angekiindigt, dass es ein ,Verbot” fiir private Handynutzung in rhein-
land-pfalzischen Schulen geben werde. Was dies allerdings konkret bedeutet, ob sich das
Verbot nur auf bestimmte Klassenstufen bezieht, ob damit gemeint ist, dass Handys nicht
mitgebracht werden diirfen oder dass sie in der Schule weggeschlossen werden, ist noch
nicht sicher.

Vorlaufig gilt daher noch bisherige die Regelung, die in der Hausordnung beschrieben ist.
b) Weg zur Einfiihrung des Lehrerraumprinzips

Eine Gruppe von Lehrkraften, die sich wahrend eines Studientages zu Beginn des Jahres
gebildet hatte, trug der Gesamtkonferenz den Antrag vor, die Unterrichtsorganisation im

" Im Folgenden wird stellvertretend fur alle Geschlechter aus Griinden der Lesbarkeit nur noch die mannliche Form verwendet.
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Blick auf die Unterrichtsraume grundlegend zu andern. Dahinter steht das Anliegen, die
Lernatmosphare positiv zu beeinflussen, denn der Raum, in dem der Unterricht stattfin-
det, ist eine von mehreren entscheidenden Komponenten der Unterrichtsqualitat.

Faktisch bedeutet das neue Prinzip, dass sich gg
nicht die Lehrkrafte zu den Klassenraumen
begeben, wo die Schiiler sie erwarten, son-
dern umgekehrt, dass die Schiiler sich zum
Raum des Lehrers begeben, der sie dort er-
wartet. Auch wenn nicht jede Lehrkraft einen
Raum exklusiv fir sich allein beanspruchen
kann, so wird doch die Mdoglichkeit gesehen,
den Raum passend zu den Unterrichtsfachern |
der dort ,beheimateten” Lehrkrifte zu gestal- §
ten sowie Sachbeschadigungen und Vermiil-
lung, wie sie in den Klassenraumen vorkommen, weitgehend zu verhindern.

Ein weiterer Aspekt war eine gewisse Entlastung der Lehrkraft, die ihr Unterrichts- und
Materialarrangement in den Raumwechselzeiten der Schiiler schon fir die nachste Lern-
gruppe vorbereiten kann, statt von Klassenraum zu Klassen- oder Fachraum zu hetzen.

Umgekehrt wurde auf die veranderte Situation der Schiler hingewiesen, die dann keinen
Klassenraum mehr als ,,Zuhause” hatten und sich haufig in grofler Anzahl durch die Flure
und Treppenhauser sowie Uber die Treppen des am Hang liegenden Schulgelandes samt
ihrem Unterrichtsgepack zu bewegen hatten. Es wurde deutlich, dass zentrale Aufbewah-
rungsmoglichkeiten fiir die Rucksacke oder Sporttaschen der Schiiler sowie fir schwere
Blicher notig waren.

Am Ende einer kontroversen Diskussion zwischen Lehrkraften, Schiler- und Elternvertre-
tern stand folgender Beschluss:

Im Schuljahr 2026/27 wird von einer Arbeitsgruppe aus Lehrkraften unter Mitwirkung
der neuen Schulleiterin (s.u., Punkt 3.), die aus einer Schule mit Lehrerraumprinzip
kommt, der SV sowie des Schulelternbeirats und des Schultragers die Einfiihrung des
Lehrerraumprinzips ab dem Schuljahr 2027/28 vorbereitet.

3. Abschiede und neue Kapitel

Zusammen mit dem Schulleiter haben noch drei weitere Lehrkrafte unsere Schule verlassen.
Gregor Grof3, von Hause aus ein professioneller Jazztrompeter, aber auch Sanger und Multi-
instrumentalist, hat im Bereich der Schulen in Rheinland-Pfalz einen sehr ungewdhnlichen Weg
genommen. Seine Vielseitigkeit als Musiker brachte er bestens an unserer Schule ein, als er das
Erbe seines Vorgangers Friedhelm Schneider antrat. Dieser ebenfalls hochmusikalische Haupt-
schullehrer hatte in friiheren Jahren erfolgreich — und vergleichsweise einmalig —an der Haupt-
schule Bad Marienberg eine funktionierende Blaserklassen- und BigBand-Arbeit aufgebaut. In
dessen grolRe Fullspuren passte Gregor Grol$ bestens hinein. Unter seiner Leitung traten jedes
Jahr die 5er-Blaserklassen bereits nach einem knappen halben Jahr zur Er6ffnung des Bad Ma-
rienberger Weihnachtsmarktes auf, Blaserklassen und BigBand erfreuten bei Schulveranstaltun-
gen wie Einschulungs- und Entlassfeiern oder Pausenhofkonzerten genauso wie an auBerschu-
lischen Orten, ob anderen Schulen oder auch einem Seniorenheim.

Gleichzeitig brachte Gregor Grol$ sich mit seinen EDV-Kenntnissen in die Organisation der Ganz-
tagsschule (GTS) ein, entwickelte selbst eine Software zur Umsetzung der AG-Wahl der Schiiler
sowie eine Zeugnissoftware, mit der wir jahrelang unsere Halbjahres- und Jahreszeugnisse ge-
nerieren konnten. AulRerdem stand er in engem Kontakt mit dem Bildungsministerium, denn er
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war der Verfasser des Kerncurriculums ,KoA“, des bundesweit bekannten und erfolgreichen
rheinland-pfalzischen Projekts ,Keiner ohne Abschluss®, angesiedelt an Realschulen plus.

Flr sein Sabbatjahr ohne schulische Aufgaben, allerdings noch mit einer Tatigkeit fiir das Pada-
gogische Landesinstitut, und den sich daran unmittelbar anschlieBenden Ruhestand wiinschen
wir ihm von Herzen alles Gute, viel gute Musik, Gesundheit und Freude am Leben!

Margit Dorner, die jetzt in den Ruhestand eintritt, gehodrte seit fast 20 Jahren zum wichtigen
GTS-Personal. Sie, die seit vielen Jahren in der katholischen Gemeindeblicherei Nistertal ehren-
amtlich engagiert war, widmete sich auch in der Schule einer Bibliothek, der sog. Leseecke der
GTS. Gemeinsam mit der friiheren Konrektorin Eva Ehrlich-Lingens und weiteren Personen be-
teiligte sich Margit Dérner am Aufbau dieser Schilerbibliothek, an der besonderen Einrichtung
fir eine schone Leseatmosphare, arbeitete sich in die Software der Landesbibliothek fiir das
Ausleihverfahren ein und bot vielen Schiilern stets aktuelle Kinder- und Jugendliteratur an, lei-
tete Lese-AGs, fuhrte viele Gesprache in einer ruhigen Atmosphare und arbeitete mit Deutsch-
lehrerinnen zusammen. Auch in anderen Bereichen der GTS war sie eine unverzichtbare Mitar-
beiterin.

Auch Margit Dorner wiinschen wir herzlich einen gesunden Ruhestand, weiterhin viel Freude
beim Lesen und allen weiteren Dingen, fur die sie sich nun mehr Zeit nehmen kann.

Armin Ramovic, ein junger Englisch- und Ethiklehrer, kam im vergangenen zweiten Schulhalb-
jahr an unsere Schule. Wir hatten ihn gern langer behalten, denn wir brauchen dringend Eng-
lischlehrkrafte, jedoch wird er kiinftig an einer anderen Realschule plus eingesetzt, die ndher an
seinem Wohnort liegt. Auch ihm wiinschen wir alles Gute fiir seinen weiteren beruflichen Weg!

Uber den scheidenden Schulleiter muss hier nichts mehr geschrieben werden, denn er wird nun
ein neues Kapitel aufschlagen. Soweit ich weil}, steht noch fast nichts darin zu lesen, nicht ein-
mal ein Plan, allerdings ein Vermerk: ,Das Kapitel ,Schule’ ist abgeschlossen!” Soweit ich weiR,
war es ein langes und eines seiner Lieblingskapitel! Seine Nachfolgerin ist ihm zwar bekannt,
doch darf er ihren Namen nicht 6ffentlich verbreiten, denn noch liegt keine offizielle Bestati-
gung dieser Nachfolge aus dem Bildungsministerium vor.

Eines muss zur Verabschiedung des Schulleiters am vorletzten Unterrichtstag vor Ferienbeginn
hier noch geschrieben werden, sodass der Newsletter noch ein Stiickchen langer wird. (Keine
Sorge, das ist mein letzter, und wer Gberhaupt bis hierher gelesen hat, kann auch noch weiter-
lesen!) Alle Schiilerinnen und Schiiler sowie das Lehrerkollegium hatten einen regelrechten
zweifachen Paukenschlag vorbereitet! Die erste Uberraschung war das tolle Schulfest am Vor-
mittag, bei dem der Schulleiter durch ein langes Spalier applaudierender Schiilerinnen und
Schiler vom unteren Schulhof aus am Gymnasium vorbei auf den oberen Hof gelangte, wo ori-
ginelle Wettspiele der Klassenstufen vorbereitet waren. Hier konnte der alte Mann unter Be-
weis stellen, ob er es mit seinen jungen Konkurrenten aufnehmen wiirde oder ob sie ihm schon
Uber den Kopf gewachsen waren. Er war Gberzeugt, dass er es noch draufhatte, aber schon beim
Bobbycar-Rennen, ebenso dann beim Gummistiefelweitwurf und erst recht beim Musik-Quiz
mit aktueller Popmusik hatte er keine Chance mehr. Als er dann die ganze Schulgemeinschaft
von der Spitze einer Feuerwehr-Drehleiter aus beobachten durfte und seine Blicke den unzahli-
gen bunten Luftballons bei ihrem Aufstieg in den blauen Himmel folgten, da ist tatsachlich ein
Tranchen der Rihrung vom Korb an der Leiterspitze auf das Dach von Gebdude 4 getropft!
DANKE, liebe Schiilerinnen und Schiiler, liebe Kolleginnen und Kollegen, fiir dieses erste Event!
— Und am Nachmittag? Eine offizielle Verabschiedung mit sehr freundlichen GruRworten (und
Geschenken) seitens der ADD, des Birgermeisters Marvin Kraus und weiterer Personen — aber
dann der zweite Paukenschlag: die kreative Verabschiedung durch das Kollegium! Ein Potpourri
aus Bildern, humorvollen Laudatios (Lobreden) und — in Anlehnung an Hollywood — Verleihung
verschiedener Eppis (Ersatz fiir Oscars, die ihm bisher nicht vergénnt waren) fiir seinen Einsatz
im Laufe der langen Jahre als Konrektor und Schulleiter. — Liebes Kollegium: |hr seid richtig toll,
ihr seid die besten, die liebsten und kreativsten! Dieser Tag war pures Gold fiir mich! DANKE!
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4. Terminiibersicht mit Hinweisen

29.06. (Mo) —07.08. (Fr)  Sommerferien
07.08. (Fr) letzter Ferientag — ab 8:00 Uhr Nachpriifungen!

10.08. (Mo) erster Unterrichtstag nach dem Ende der Sommerferien:
1. - 6. Stunde: Verfligungsstunde bei der Klassenleitung KI. 6 — 10

*

SCHULBUCHAUSGABE = KI. 6—10: Ausgabe am ersten Unterrichtstag, 10.08.26 direkt an die
Schiiler*innen wahrend der Verfligungsstunden mit der Klassenleitung

Die Buchpakete werden _ (Einschulungstag)
im Klassenraum bereitliegen und dort im Anschluss an die

Einschulungsveranstaltung den Kindern Uberreicht.

Herzliche, dankbare Grilie, vielleicht ab und zu ein Wiedersehen in Bad Marienberg und
allen erholsame Sommerferien!

gez. 72 f/—ﬂ/ﬂ&/(/ﬂ/‘f

Schulleiter



